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計 34

相談支援専門員 1 調理員 3

サービス管理責任者 3 事務員 3

生活支援員 6 看護士 1

世話人 16 相談員 1

・ 設置主体 一般社団法人　いわてひだまり農園

・ 名称 相談支援事業所　ひだまりの家

・ 所在地 〒020-0625　岩手県滝沢市葉の木沢山555-5

・ 市指定年月日 令和４ 年　２月１日

・ 事業所番号 0311600191

・ 所在地 〒020-0625　岩手県滝沢市葉の木沢山555-5

・ 設置主体 一般社団法人　いわてひだまり農園

・ 事業所番号 0331600023

・ 名称 相談支援事業所　ひだまりの家

・ 定員 ３６名　※２０２４年８月１日現在

・ 市指定年月日 令和３年　３月１日

・ 所在地 〒020-0621　岩手県滝沢市大崎250-25

・ 設置主体 一般社団法人　いわてひだまり農園

・ 事業所番号 0321600025

・ 名称 共同生活援助事業所　こもれび

・ 定員 ３３名（生活訓練１８名、生活介護１５名）　※２０２４年８月１日現在

・ 県指定年月日 平成２８年　７月１日

・ 所在地 〒020-0625　岩手県滝沢市葉の木沢山555-5

・ 設置主体 一般社団法人　いわてひだまり農園

・ 事業所番号 0311600027

・ 名称 多機能型施設　ひだまりの家

施設の構成

施設の目的

東日本大震災直後から地域の復興支援活動を、障がいをもつ方々と力を合わせ行ってきた。特に地域農産業の維持・発展

のために努めてきた。

今後さらに福祉活動を発展させるため、いわてひだまり農園における事業拡大と、担い手不足の農家や働き手不足の企業

と連携し、事業所、利用者の活躍の場を広げる活動をしていく。

・ 県指定年月日 平成２７年　４月１日
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令和 6 年 4 月 1 日
こもれび　名称変更・定員変更　３６名

内訳（すご：１３名　おおさき１：8名　おおさき２：５名　いっぽんぎ：１０名）

令和 6 年 4 月 1 日 ひだまりの家　宿泊型自立訓練　廃止

令和 4 年 8 月 1 日
ひだまりの家　定員変更　多機能型３３名へ　　　　　　　　内

訳（就労B：休止　生活訓練：１８名　生活介護１５名）

令和 4 年 2 月 1 日 相談支援事業所ひだまりの家　自立生活援助開所

日
こもれび　定員変更　２３名

内訳（こもれび：８名　いっぽんぎ１０名、くろーばー５名）

令和 3 年 11 月 1 日

令和 3 年 7 月 1

ひだまりの家　定員変更　生活介護：１２名へ

令和 3 年 3 月 1 日 相談支援事業所ひだまりの家　開所

令和 2 年 6 月 1 日
ひだまりの家　生活介護開所　多機能型３８名へ

内訳（就労B:２０名、生活訓練:１２名、生活介護:６名)

日
こもれび　定員変更　２０名

内訳（こもれび：８名　いっぽんぎ１２名）

令和 1 年 7 月 1 日

平成 31 年 4 月 1

ひだまりの家　定員変更　多機能型３２名へ

内訳（就労B：２０名　生活訓練：１２名)

平成 31 年 4 月 1 日 ひだまりの家　定員変更　宿泊訓練：１３名へ

平成 31 年 4 月 1 日 ひだまりの家　移転　岩手県滝沢市葉の木沢山555‐5

日 ひだまりの家　定員変更　宿泊訓練：１１名へ

平成 31 年 1 月 1 日

平成 29 年 12 月 1

ひだまりの家　定員変更　宿泊訓練：１４名へ

平成 29 年 9 月 1 日
ひだまりの家　定員変更

就労B：１４名　生活訓練：６名へ

平成 28 年 9 月 1 日 こもれび　定員変更　GH：７名へ

月 ひだまりの家　裏平屋を事務局として移設

平成 29 年 6 月 1 日

平成 29 年 4 月 1

就労支援事業所　職員事務所兼作業場　改装

平成 29 年 3 月 31 日 日中一時支援事業所　クローバー　廃止

平成 28 年 9 月 1 日 日中一時支援事業所　クローバー　開所

日
多機能型施設　ひだまりの家　開所

就労B：１０名　生活訓練：１０名　宿泊型生活訓練：９名

平成 28 年 7 月 1 日

平成 27 年 4 月 1

共同生活援助事業所　こもれび　開所

定員：６名

法人沿革

平成 26 年 7 月 7 日 法人設立 
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４．生活介護

常時介護が必要な方に、主に昼間に、食事や排せつ等、日常生活の介護や支援、調理や洗濯除等の家事、生活

相談及び助言、創作活動や生産活動の機会の提供、身体機能向上又は生活能力の向上に必要な援助を行う。

５．管理体制の整備

　(１)業務組織を明確化し、責任体制の確立、伝達事項の徹底を図る。

　(２)電子機器、業務支援システム等を導入し、業務の効率化を図る。

　(３)職員の研修を別紙研修計画に基づき実施し、職員の資質向上を図る。

一般社団法人　いわてひだまり農園　経営理念

多機能型施設　ひだまりの家　業務計画

１．基本方針

　一、日常生活の自立、規則的・健康的に過ごせるよう支援します。

　二、就労に必要な知識、技術を習得できるよう支援をします。

　三、地域に密着し、就労の場、農業・産業の発展に努めます。

　四、自己研鑽に努め、質の高いサービス提供をします。

２．宿泊型生活訓練

一定期間、夜間の居住の場を提供し、日中活動からの帰宅後に生活能力等の維持向上のための訓練を実施、ま

た昼夜を通じた訓練を実施するとともに、地域移行に向けた関連機関との連絡調整を行い、積極的な地域移行

の促進を図る。

３．通所型生活訓練

通所型は在宅生活と並行した利用となることから、在宅生活の環境、受けている他の支援と合わせて、支援体

制を構築することを心がけていく。また多機能型施設の特徴を活かし、通所型と宿泊型を併用される利用者に

対しては、日中活動と朝夕の生活から包括的な個別支援を策定し支援を行う。

個人の尊厳を尊重し、地域の中で役割を持ち、日常生活が続けられるよう支援に務めます。

食・農業・産業を通じて、豊かな地域社会の実現に貢献します。
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時間

8:30

9:00

9:30

10:00

10:15

11:30

12:30

13:15

15:30

17:30 日勤者退勤

多機能型施設　ひだまりの家　業務計画

１．基本方針

　一、日常生活の自立、規則的・健康的に過ごせるよう支援します。

　二、就労に必要な知識：技術を習得できるよう支援をします。

　三、地域に密着し、就労の場、農業・産業の発展に努めます。

　四、自己研鑽に努め、質の高いサービス提供をします。

２．自立訓練（生活訓練）

（１）利用者への支援

　通所型は在宅生活と並行した利用となることから、在宅生活の環境、受けている他の支援と合わせて、支援

体制を構築することを心がけていく。また多機能型施設の特徴を生かし、通所型と宿泊型を併用される利用者

に対しては日中活動と朝夕の生活から包括的な個別支援を策定し、支援を行う。（２）施設状況

①所在地：滝沢市葉の木沢山555-5

②定員：18名（2024.7.1現在 11名利用）

③形態：平日8：30～17：30職員を配置。第2、第4土曜営業日については8：30～12：30配置。

（３）令和6年度（2024年7月1日～2025年6月30日）計画内容

昼　食 昼食

（４）日課表

　令和5年から令和6年にかけて、生活訓練から生活介護への移行者が増加したことで、生活訓練の利用者が減

少傾向にあるため、令和6年度は生活介護を含め定員の変更を検討することしたい。

月～金 第2、第4土曜営業日

情報交換等

送迎

バイタルチェック、宿泊棟共有スペース掃除

朝礼

日中活動 日中活動

終礼、事業所営業時間終了、送迎、日勤者退勤

日中活動

終礼、事業所営業時間終了、送迎
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時間

8:30

9:00

9:30

10:00

10:15

11:30

12:30

13:15

15:30

17:30 日勤者退勤

多機能型施設　ひだまりの家　業務計画

３．生活介護

（１）利用者への支援

日中を主体として、日常生活活動動作に介助を要する者に対し、排泄・更衣・整容等の身辺動作の介

助や歩行・段差昇降等の身体機能の維持・向上を目指します。また、就労・創作的活動および生産活

動を通して、地域交流や社会参加の支援を行います。

（２）施設状況

①所在地：滝沢市葉の木沢山555-5

②定員：15名（2023.7.1現在 15名利用）

③形態：平日8：30～17：30職員を配置。第2、第4土曜営業日については8：30～12：30配置。

（３）令和6年度（2024年7月1日～2025年6月30日）計画内容

（４）日課表

情報交換等

送迎

バイタルチェック、宿泊棟共有スペース掃除

月～金 第2、第4土曜営業日

朝礼

日中活動

　令和5年から令和6年にかけて、生活訓練から生活介護への移行者が増加したことで、生活介護の利

用者が増加傾向にあるため、令和6年度は生活訓練を含め定員の変更を検討することしたい。

終礼、事業所営業時間終了、送迎

日中活動 日中活動

昼　食 昼食

終礼、事業所営業時間終了、送迎、日勤者退勤
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３．施設状況

共同生活援助事業所　こもれび　業務計画

１． 基本方針

一　利用者や家族などから、地域での自立した生活に向けての希望や必要なことを、事前に丁寧に聞き取り、その希望など

の実現や維持が行えるように努める。

二　利用者の地域生活での希望などの実現や維持のために、利用者の個性を細かく把握し、職員が共通して理解をしながら

支援を行うように努める。

三　利用者のへの支援は、その方向性と手順を文書で利用者などに説明し、同意を得た後に、計画的に提供と逐次見直しに

努める。

四　利用者が地域生活のほとんどを自分の力ですることを希望した時は、利用者や連携する人々と話し合いながら、自立生

活移行を支援する。

２．利用者への支援

利用者の持っている個性を、地域生活に活かせるようにするため、関係する人に理解や協力が得られるための支援や連携を

行う。また、利用者が地域生活で問題を抱えたときには、利用者を交えながら連携する人との話し合いにより、解決を図

る。入居者同士がお互いを理解して受け入れながら、自分らしい暮らしができるように支援を行う。

（１）グループホームすご　※令和6年4月1日事業開始

４．令和6年度（2024年7月1日～2025年6月30日）計画内容

　令和6年4月1日から、ひだまりの家宿泊型自立訓練を共同生活援助事業に移行し、定員増となった。

　今後も、入居希望が見込まれることから、他事業所と連携して定員増を図ることとしたい。
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５．日課表

すご

おおさき１

おおさき２

18:30 自由時間（入浴等）

20:30 職員配置終了

22:00 消灯

朝食、整容、日中活動準備

18:00

B職員出勤

17:00 夕食提供

17:30 C職員退勤
自由時間

18:00 夕食

日中活動

・自由時間

・休日において、8：30～日勤者を配置し、服薬見守

り、利用者対応、夕食準備など行う。

宿直者配置 日勤者退勤、宿直者配置

時間 月～金曜日 土・日曜日（休日）

0:00 就寝（宿直勤務）

12:00

13:00

15:30

17:30

9:30 宿直者退勤

7:00

7:30

6:00 起床、整容、朝食準備

朝食

居室掃除、日中活動準備、食器洗い（当番のみ） 居室掃除、食器洗い（当番のみ）

18:00

18:30

夕食

食器洗い（当番のみ）、自由時間、入浴

22:00 消灯

16:30

時間

6:00

12:00

13:00

15:30

月～金曜日

9:00 職員配置終了 日直者出勤

9:00

日中活動
自由時間

夕食

土・日曜日（休日）

朝食準備 朝食準備（自前）

6:30

18:30

20:30

22:00

自由時間（入浴等）

職員配置終了

消灯

時間 月～金曜日

6:00 A職員朝食準備

土・日曜日（休日）

朝食準備（自前）

6:30 朝食、整容、日中活動準備

9:00

9:00

職員配置終了 日直者出勤（土曜買い物同行）

日中活動

自由時間
12:00

13:30 C職員出勤

16:00 帰所

16:30
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いっぽんぎ

18:30 自由時間（入浴等）

22:00 消灯

17:00 宿直者出勤

17:30 夕食準備

18:00 夕食

6:30 朝食、整容、日中活動準備

9:00 宿直者業務完了・日直者出勤

9:00

日中活動 自由時間
12:00

13:00

15:30

16:30

時間 月～金曜日 土・日曜日（休日）

6:00 朝食準備
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4.　自立支援協議会活動内容

（１）滝沢市自立支援協議会

　　　相談支援分科会を毎月1回開催。

（２）盛岡広域自立支援協議会

　　　相談支援分科会を毎月1回開催。

相談支援事業所　ひだまりの家　業務計画

１． 基本方針

（１）障害福祉サービスを利用しようとする当事者等からの相談に応じ「サービス利用計画」の作成や

「モニタリング」を行い円滑なサービス利用の継続に努めます。

（２）当事者が自立した日常生活又は社会生活を営むことができるよう、定期的な巡回又は随時の通報を受け

て行う訪問、当該利用者からの相談対応等により、当事者等が円滑に地域生活を送ることができるよう努めま

す。

２.　運営内容

（１）所在地　　　滝沢市葉の木沢山555-5

（２）職員体制　　所長（管理者1名）、相談支援専門員(1名)

（３）展開事業　　①指定特定相談支援事業（サービス利計画書の作成）

　　　　　　　　　②自立生活援助事業

（４）対象地域　　滝沢市及び盛岡市内

３．令和6年度（2024年7月1日～2025年6月30日）計画内容

　令和3年から本事業を開始し、これまで52名の契約数となっております。

　令和6年7月1日からの事業展開について、滝沢市地域福祉課からの依頼は継続しており、本年度も契約数は

増加することが見込まれます。又、自立生活援助事業については、令和5年1月で利用終了となり、以降新規契

約はないものの、都度地域のニーズに応えて事業展開を図ることとします。最後に、本年度も滝沢市及び盛岡

広域自立支援協議会相談支援分科会に継続して参加し、地域福祉に寄与する活動に努めます。
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管理・運営 行事

2024年度　年間行事　計画

備考

7月

作業指導員会議、生活訓練支援員会
議、内部ケア会議、内部研修、職員会議

サマーレク（花巻市） スタディア合同

8月

作業指導員会議、生活訓練支援員会
議、内部ケア会議、内部研修、職員会議

9月

作業指導員会議、生活訓練支援員会
議、内部ケア会議、内部研修、職員会議
給食会議

スタディア合同

10月

作業指導員会議、生活訓練支援員会
議、内部ケア会議、内部研修、職員会議

収穫祭（ハロウィン）、消防訓練

11月

作業指導員会議、生活訓練支援員会
議、内部ケア会議、内部研修、職員会議

スタディア合同

12月

作業指導員会議、生活訓練支援員会
議、内部ケア会議、内部研修、職員会議
給食会議

クリスマス・忘年会

1月

作業指導員会議、生活訓練支援員会
議、内部ケア会議、内部研修、職員会議

2月

作業指導員会議、生活訓練支援員会
議、内部ケア会議、内部研修、職員会議

3月

作業指導員会議、生活訓練支援員会
議、内部ケア会議、内部研修、職員会議
給食会議

6月

作業指導員会議、生活訓練支援員会
議、内部ケア会議、内部研修、職員会議
給食会議

4月

作業指導員会議、生活訓練支援員会
議、内部ケア会議、内部研修、職員会議

消防訓練

5月

作業指導員会議、生活訓練支援員会
議、内部ケア会議、内部研修、職員会議
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7月 ストレスとセルフケア
全職員対象

【講師】
岩手県予防医学協会
公認心理士・臨床心理士
乙茂内美以子氏

2024年度　内部研修　計画

研修名 参加職員 備考

8月 生活保護の制度について 全職員対象
【講師】
滝沢市ふれあい街づくり出前講座
生活福祉課

9月 事例検討
全職員対象 【事例提供者】

ひだまりの家

10月 障がいのある方の犯罪について
全職員対象 【講師】

古舘　友師

11月 感染症について 全職員対象
【講師】
県央保健所

12月 他事業所について 全職員対象
【講師】
未定

1月 事例検討 全職員対象
【事例提供者】
スタディア職員

2月 虐待防止、権利擁護について 全職員対象
【講師】
12月に開催の研修に参加した職員
による伝達研修

3月 ヒヤリハットについて
全職員対象 【講師】

ひだまり職員

6月 ワーク・ライフ・バランスについて 全職員対象
【講師】
滝沢市ふれあい街づくり出前講座
地域作り推進課

4月 社会人マナーについて
全職員対象 【講師】

未定

5月 健康出前講座 全職員対象
【講師】
県央保健所

11



７月

８月

９月

１０月

１１月

１２月

１月

２月

３月

４月

５月

６月

2024年度外部研修予定

研修名 参加職員 備考

①障がい者相談支援従事者初任者研修
②知的・発達障害のある方への包括的性教
育
ー「性の権利」の視点から考える

①正職員３名(生活支援員)
②正社員１名（生活支援員）

①動画視聴（サービス管理責者）、1，2
日　ふれあいランド岩手（相談支援専
門員）
②20日　岩手医科大学 大堀記念講堂

①初任者研修（演習）
②障がい者の意思決定支援に
ついて

①正職員２名（生活支援員）
②正職員１名（生活支援員）

①19、20、29，30日ふれあいラ
ンド
②30日　マリオス又はオンライ
ン参加

①初任者研修（演習）
②令和6年度発達障がい基礎
研修会

①正職員１名(生活支援員)
②正職員１名（サービス管理責
任者）

①3日　ふれあいランド
②12日　オンライン参加

サービス管理責任等基礎研修 正職員２名(生活支援員) 日付未定

①福祉職員キャリアパス対応
生涯研修課程【初任者編】
②世話人研修

正職員１名(生活支援員)
パートタイム職員１０名(世話人)

①7、8日
②未定

障害者虐待防止研修（岩手県）
正職員１名(サービス管理責任
者)

未定

サービス管理責任者更新研修
正職員1名（サービス管理責任
者)

未定

精神障がい者支援研修会（岩
手県社会福祉協議会）

正職員1名(生活支援員) 未定

未定

リスクマネジメント研修
正職員１名（サービス管理責任
者）

日付未定

上記に記載している以外にも、職員のスキルアップに必要と判断した研修については適宜参加することとする。

未定

未定
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7月

地震発生時には宿直、世話人、各職員
の自宅等の異常の有無確認を実施。

グループＬＩＮＥ登録者全員 地震が発生しなかった
場合はなしとする。

2024年度　年間防災計画

防災計画 参加者 備考

8月

地震発生時には宿直、世話人、各職員
の自宅等の異常の有無確認を実施

グループＬＩＮＥ登録者全員 地震が発生しなかった
場合はなしとする。

9月

地震発生時には宿直、世話人、各職員
の自宅等の異常の有無確認を実施

グループＬＩＮＥ登録者全員 地震が発生しなかった
場合はなしとする。

10月

避難訓練(総合)　消防署員派遣予定 職員、利用者 地震又は火災

11月

地震発生時には宿直、世話人、各職員
の自宅等の異常の有無確認を実施

グループＬＩＮＥ登録者全員 地震が発生しなかった
場合はなしとする。

12月

地震発生時には宿直、世話人、各職員
の自宅等の異常の有無確認を実施

グループＬＩＮＥ登録者全員 地震が発生しなかった
場合はなしとする。

1月

地震発生時には宿直、世話人、各職員
の自宅等の異常の有無確認を実施

グループLINE登録者全員 地震が発生しなかった
場合はなしとする。

2月

地震発生時には宿直、世話人、各職員
の自宅等の異常の有無確認を実施

グループＬＩＮＥ登録者全員 地震が発生しなかった
場合はなしとする。

3月

地震発生時には宿直、世話人、各職員
の自宅等の異常の有無確認を実施

グループＬＩＮＥ登録者全員 地震が発生しなかった
場合はなしとする。

6月

地震発生時には宿直、世話人、各職員
の自宅等の異常の有無確認を実施

グループＬＩＮＥ登録者全員 地震が発生しなかった
場合はなしとする。

4月

避難訓練(総合)　消防署員派遣予定 職員、利用者 地震又は火災

5月

地震発生時には宿直、世話人、各職員
の自宅等の異常の有無確認を実施

グループＬＩＮＥ登録者全員 地震が発生しなかった
場合はなしとする。
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担当 副担当

代表理事 理事

施設長
理事

MGR

事務主任 事務員

生活訓練・生

活介護主任

GH主任

MGR

生活訓練・生

活介護主任
生活支援員

地域移行支援員
生活訓練主任

生活介護主任
地域移行支援員

①個別支援計画に基づく支援

②サービス提供実績の記録

③支援記録の入力

④医療機関・関係機関との連絡調整

⑤宿泊利用者の地域移行に関する支援、調整

⑥入居者集会の調整、実施

⑤当番の調整、夜間・土日祝日の余暇の過

ごし方について等

サービス管理責任者

①個別支援計画に関すること

②実績記録表に関すること

③支援記録の入力

④利用希望者、体験希望者調整

⑤職員に対する技術指導、助言

⑥医療機関・関係機関との連絡調整

⑦利用者健康管理

⑧エコムネット、自立支援ネットワークに関すること

⑨宿直業務・土日祝日当番業務の管理

①利用者アセスメント、モニタリング、ケ

ア会議調整、参加等

②作成・管理

⑨通院同行・服薬見守りに関すること

生活訓練・生活介護主任

①個別支援計画に基づく支援

②サービス提供実績の記録

③支援記録の入力

④医療機関・関係機関との連絡調整

⑤生活訓練・生活介護プログラムに関すること ⑤生活訓練・生活介護スケジュールの作

成、実施、職員配置、安全管理

施設長

①運営の統括

②労務管理

③人事に関すること

④物品（備品・消耗品）管理

⑤諸規定作成

⑥苦情解決

⑦職員研修の管理

⑧利用者預かり金の出納に関すること

⑨会議の開催と記録管理

⑩他団体との連携、協調

⑪自治会活動

⑫自立支援協議会への参加

⑬利用者の契約・解除に関すること

⑭施設内外の環境整備、美化に関すること

⑮ひだまりの家小口現金、カードの管理

⑯福利厚生に関すること

⑰入居者集会の調整、実施（ひだまりの家、こもれび）

①収入支出の管理

②職員シフト表の作成、職員勤務の調整

③採用計画、配置転換

④購入契約含む

⑩施設見学の受け入れ

事務

①銀行届出印、通帳の管理

②人事に関すること

③給与計算・支給

④業者への渉外

⑤支払い関係

⑥制度上必要な届け出

⑦経理事務・労務事務・国保連請求事務

⑧会計伝票入力、帳簿管理

⑨保険関係

⑩自治会活動

⑪水質管理に関すること

⑫ホームページの管理

⑬ひだまりの家小口現金、カードの管理

⑭消耗品の手配

⑮利用料請求書の発行

⑯文書受付及び発送

⑰提携企業への請求書作成

業務分担表

職　　名 職務内容 備　　考

代表理事 ①経営に関すること ①経営計画、資金調達、経営上の渉外、施
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担当 副担当

生活訓練・生

活介護主任
生活支援員

生活介護主任 生活支援員

看護師
生活訓練・生

活介護主任

安全衛生推進者 調理主任

調理主任 調理員

GH主任 生活支援員

GH主任 生活支援員

MGR 相談支援員

行　事
生活訓練・生

活介護主任
事務主任

防火管理 防火管理者 事務主任

公用車 代表理事 事務主任

相談支援事業所

①障害福祉サービス等を申請した障害者に対して、サービス等利

用計画の作成

②支給決定後のサービス等利用計画の見直し（モニタリング）

その他

行事の企画、運営、報告 月間、年間行事予定表の作成

防火管理及び防災管理に関すること 防災訓練、避難訓練の実施。

公用車の管理、安全運転に関すること ①運行記録簿の管理、メンテナンス、自動

車工場との調整

共同生活援助事業所

生活支援員

①個別支援計画に基づく支援

②入居者への生活支援に関すること

②生活面における助言、支援、公的機関へ

の同行、手続きの支援等

世話人

①個別支援計画に基づく支援

②入居者への生活支援に関すること

③食事提供に関すること

④買い物支援

①こづかい管理含む

②生活面における助言、支援、公的機関へ

の同行、手続きの支援等

③食事提供の実施

安全衛生推進者

①職員健康診断に関すること（職員、利用者）

②食中毒、ノロウィルス感染予防に関すること

③厨房衛生管理に関すること

④保健衛生物品管理

②検便の実施

調理員

①食事提供に関すること

②献立作成

③食材の仕入れに関すること

①調理、配膳、食中毒予防

③買い物リストの作成

生活介護主任

①個別支援計画に基づく支援

②サービス提供実績の記録

③支援記録の入力

④医療機関・関係機関との連絡調整

⑤生活介護プログラムに関すること ⑤生活介護スケジュールの作成、実施

看護師

①個別支援計画に基づく支援

②サービス提供実績の記録

③支援記録の入力

④生活介護プログラムの実施

⑤利用者の体調管理 ⑤バイタルサイン、食事摂取状況、排泄状

況、内服状況、ADL状況の把握

生活支援員

①個別支援計画に基づく支援

②サービス提供実績の記録

③支援記録入力

④生活訓練プログラムの実施

職　　名 職務内容 備　　考
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一般社団法人いわてひだまり農園　組織図

経　営　陣

鈴木　学

小松　貴志

鈴木　由香

代表理事

理事

理事

多機能型施設　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　ひだまり

の家

施設長　古舘友師

調理

調理主任　　　　　(1

名)

調理員　　　　　(2

名)

自立訓練

生活訓練・生活介護

主任　　　(1名)

生活介護

生活訓練。生活介護

主任　　　(1名)

※(　)内の人数は兼務を含みます。

共同生活援助

GH主任　　　　　(1

名)

相談支援事業所

ひだまりの家

施設長　古舘友師

共同生活援助事業所

こもれび

施設長　古舘友師

事務　　　　　　　事

務主任　　　　　(1名)

相談支援専門員　(1

名 兼務)

相談支援員　　　(1

名 兼務)

地域生活支援員

(1名 兼務)

マネージャー(1名) マネージャー(1名) マネージャー(1名)

自立生活援助事業所

ひだまりの家

施設長　古舘友師

マネージャー(1名)

事務員　　　　　(2

名)

 生活支援員

(3名)

看護師　　　　　(1

名)　　　　　生活

支援員　　　　(5

名)

生活支援員　　　(4

名)　　　　　世話

人　　　　(16名)
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①　ひだまりの家　新規受け入れ　延べ１５名12名

盛岡市 女 29 令和6年6月10日 宿泊型自立訓練、自立訓練（生活訓練）

宮古市 女 18 令和6年4月1日 生活介護

八幡平市 女 令和6年4月1日 自立訓練(生活訓練)

盛岡市 女 18 令和6年2月6日 宿泊型自立訓練、自立訓練（生活訓練）

矢巾町 男 令和6年5月23日 生活介護 日中一時より移行。

滝沢市 女 22 令和6年4月1日 生活介護 自立訓練（生活訓練）より移行

盛岡市 男 令和6年3月12日 宿泊型自立訓練、自立訓練（生活訓練）

山田町 男 令和5年11月1日 宿泊型自立訓練、自立訓練（生活訓練）

紫波町 女 令和5年10月1日 宿泊型自立訓練、自立訓練（生活訓練）

一関市 男 令和5年11月1日 生活介護

滝沢市 女 43 令和5年9月13日 生活介護

二戸市 男 令和5年8月1日 生活介護

2023年度　事業報告

令和6年4月1日付けで、宿泊型自立訓練の事業を廃止し、共同生活援助へ変更。居住者はそのまま共同生活援助こもれ
び（すご）へ移行している。併せて共同生活援助の名称を、こもれび⇒おおさき１，くろーばー⇒おおさき２へ変更。

1. 利用者の状況

市町村 性別 年齢 利用開始日 利用サービス 備考
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②　こもれび　新規受け入れ　1名

③　ひだまりの家　退所者　延べ１７名26名

④　こもれび　退所者　５名1名

④　こもれび　退所者　５名1名

八幡平市 女 令和6年3月29日 共同生活援助 すご

盛岡市 男 59 令和4年8月12日 共同生活援助 いっぽんぎ

滝沢市 男 20 令和5年6月30日 自立訓練(生活訓練) 他就労継続支援B型事業所入所のため。

滝沢市 女 19 令和5年3月31日 自立訓練(生活訓練) 生活介護へ移行のため。

滝沢市 男 42 令和5年2月28日 自立訓練(生活訓練) 生活介護へ移行のため。

盛岡市 男 59 令和4年8月12日 生活介護 他入所施設へ移行のため。

滝沢市 男 20 令和4年7月31日 自立訓練(生活訓練) 関連法人(株式会社スタディア)へ移行のため。

盛岡市 男 31 令和4年7月31日 就労継続支援B型 関連法人(株式会社スタディア)へ移行のため。

盛岡市 男 20 令和4年7月31日 就労継続支援B型 関連法人(株式会社スタディア)へ移行のため。

山田町 女 37 令和4年7月31日 就労継続支援B型 関連法人(株式会社スタディア)へ移行のため。

盛岡市 男 68 令和4年7月31日 就労継続支援B型 関連法人(株式会社スタディア)へ移行のため。

山田町 女 38 令和5年8月30日 共同生活援助 くろーばー

盛岡市 男 59 令和4年8月12日 共同生活援助 いっぽんぎ

一関市 女 36 令和6年4月1日 宿泊型自立訓練、自立訓練（生活訓練） 窃盗による実刑判決

二戸市 女 36 令和6年3月31日 宿泊型自立訓練、自立訓練（生活訓練） 他事業所生活介護利用の為

北上市 女 34 令和5年12月28日 宿泊型自立訓練、自立訓練（生活訓練） 他入所施設へ移行の為

滝沢市 女 26 令和5年10月1日 自立訓練(生活訓練) 本人希望により契約終了

盛岡市 男 57 令和5年9月20日 宿泊型自立訓練、自立訓練（生活訓練） 他事業所グループホームへ移行の為

山田町 女 38 令和5年8月30日 自立訓練(生活訓練) 結婚の為

居住地 性別 年齢 退所日 利用サービス 退所理由

二戸市 男 22 令和6年5月10日 共同生活援助 いっぽんぎ
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作業
学童清掃（一本木・柳沢）、古着再パック、古着ネット出品サポートワーク、古
着梱包、古着染み抜き、菓子買い出し数量計算・買い出し・仕分け・納品、学
生寮清掃、田植え、DM封入、ニンニク皮むき

余暇活動

外出プログラム（矢巾駄菓子屋、花見、スケート、）湖山図書館にて学習活
動、アニマルセラピー、花壇整備、自然散策（四十四田ダム、高松の池）、土
曜営業日の外出（松ぼっくり、バスケ観戦等）、ＤＶＤ鑑賞、手持ち花火、
BBQ、

季節の行事 チャグチャグ馬コ見学・サマーレク・収穫祭・忘年会

調理実習
ホットケーキ、バレンタインチョコレート、恵方巻作り、たこ焼き、アイスクリー
ム

地域交流・体験
チャグチャグ馬コ見学・物品販売（蒼前神社、ビックルーフ滝沢）、IBCラジオ・
チャリティーミュージックソン募金参加、地域のプランター花苗植えに参加

運動・スポーツ
体育館での活動（バレーボール）、ランニング、ウォーキング、筋トレ、柔軟体
操、体力テスト、バッティング、ボーリング、ヨガ、座学

学習活動 漢字、計算、一般教養、タイピング、プリント学習、認知トレーニング

社会科見学・施設見学
岩手県立博物館、ビックルーフ滝沢、盛岡市子ども科学館、岩手県立美術
館、盛岡歴史文化館、石神の丘美術館、渋民保育園、陸上自衛隊岩手駐屯
地、滝沢清掃センター

整容指導 頭髪の整え方、ひげの剃り方、化粧（女性）、服装

買い物支援
週末の買い物、夏物の買い物、冬物の買い物、個別での買い物同行支援
（めがね新調、洋服選び、食品選び、菓子）

創作活動
季節の飾り作り（七夕、正月飾り、クリスマス、てるてる坊主、節分）、年賀ス
タンプ、書初め

生活系プログラム 大掃除（トイレ、風呂等掃除の仕方）、個別支援での居室掃除、洗濯

2. 主たる生活訓練・生活介護の実施状況

プログラム 内容

生活指導
対人関係スキル、清掃、法律・ルール、交通安全講習、
災害時避難について（消防）
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(3) 自立支援協議会活動内容

①滝沢市自立支援協議会

　相談支援分科会を毎月2回開催。

②盛岡広域自立支援協議会

　相談支援分科会を毎月1回開催。

3. 相談支援事業所ひだまりの家　事業報告

(1) 総括

　現在まで契約者数５2名(累計５4名）と令和５年度計画の契約者数に達することが出来ました。

滝沢市地域福祉課からの依頼による、当法人の利用者以外を対象とした新規の契約を取り進めた

ことで、地域のニーズに対応した事業展開をすることが出来ました。又、自立生活援助事業は、

令和５年度の契約者数は０名であったものの、今後もニーズがある時は、同事業の活用を促して

行きたいと思います。最後に、滝沢市及び盛岡広域自立支援協議会相談支援分科会に継続して参

加し、地域福祉に寄与する活動を継続することが出来ました。

(2) 事業実績

①相談支援事業

契約者数　５2名

　　　　　内訳：男性３2名　女性２０名

②自立生活援助事業

契約者数　　０名
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《苦情受付》　　無し。

《事故報告》　　事故報告5件、ヒヤリハット報告13件。

6月

岩手県障がい者スポーツ大会

チャグチャグ馬コ

5月

4月

3月

防災学習(普代村)

2月

1月

初詣・外食(三代目助五郎)

12月

クリスマス会

忘年会(八幡平ハイツ) スタディアと合同

餅つき大会

11月

スポーツ観戦(ビッグブルズ)

10月

収穫祭（ビッグルーフ滝沢） スタディアと合同

9月

8月

施設見学(盛岡中央消防署)

4. 年間行事　実施内容

行事 外部主催 備考

7月

サマーレク(龍泉洞) スタディアと合同
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5. 内部研修　実施内容

研修名 参加職員 備考

7月
メンタル不調者の早期発見・支援の
ために

職員：12名
講師：岩手県産業保健総合支援セン
ター　産業保健相談員・メンタルヘル
ス対策推進委員　産業カウンセラー

7月24日実施

8月 症例検討
職員：16名
事例提供：ひだまりの家

9月
未実施
理由：予定の調整ができな
かったため。

10月
ひきこもりの基礎理解、ひきこもり相
談への対応と支援

職員：10名
事例提供：ひだまりの家 10月27日実施

11月
障がい者施設などにかかる感染症対
策講習会

職員：13名
講師：岩手県県央保健所

11月20日実施

12月
知的障がい者の歴史と障がい理解
について

職員：13名
講師：社会福祉法人カナン
の園　統括部長兼園長

12月8日実施。
オンラインにて近隣の他事業
所も参加。

1月 症例検討

職員：11名
事例提供：スタディア

1月31日実施

2月
生活習慣病予防のお話～健診結果
と生活習慣の振り返り～

職員：12名
講師：滝沢市健康推進課

2月29日実施

3月 意思決定支援について

職員：10名
講師：ひだまりの家職員

3月29日実施

4月 ビジネスマナーについて

職員：12名
講師：ひだまりの家　職員

4月26日実施

5月
未実施
理由：予定の調整ができな
かったため。

6月 虐待防止・権利擁護について
職員：18名
講師：ひだまりの家職員

6月27日実施
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７月

８月

９月

１０月

１１月

１２月

１月

２月

３月

４月

５月

６月

6. 外部研修　受講報告

研修名 参加職員 備考

「じゃじゃじゃ交流会2023」
高次脳機能障害としての当事者戦略（講演・対
談・グループワーク）

正職員１名(生活支援員) 26日　盛岡市おでってホール

サービス管理責任等基礎研修【講義】 正職員３名(生活支援員)
9月25日～10月9日
Web配信

令和6年度虐待防止・権利擁護研修会 正職員１名（生活支援員）
30日　ホテルメトロポリタン盛
岡本館

岩手県社会福祉協議会　障がい者福祉協議
会中央ブロック会議会　施設長・施設職員研修
「今、障がい福祉サービス事業者に問われて
いること～それでいいの？あなたの施設～

正職員２名（サービス管理責任者、生活支援
員）

①サービス管理責任等基礎研修【演習】
②世話人研修
③社会福祉従事者リーダー研修

①正社員３名（生活支援員）
②正社員１名（生活支援員）
③正社員１名（サービス管理責任者）

①13日、14日、28日　ふれあ
いランド岩手
②25日　雫石町
③26日、17日　ツガワ未来館
アピオ

第21回自閉症療育セミナー 正社員１名（生活支援員） 25日　北上市さくらホール

障がい者虐待防止研修
（岩手県社会福祉士会）

正職員１名（サービス管理責任者）
7日　ふれあいランド
共通講義11月22日～12月6日
（動画視聴）

①令和５年度福祉職員キャリアパス対応生涯
研修課程【中堅職員編】１班

②令和５年度福祉職員キャリアパス対応生涯
研修課程【中堅職員編】２班

③Eスポーツ誘致に係るイベント視察及び研修

①正職員１名（生活支援員）

②正職員1名（生活支援員）

③正社員１名（放課後児童支援員）

①18日、19日　ふれあいランド
岩手

②25日、26日　ふれあいランド
岩手

③東京ビッグサイト

①第2回施設職員研修「誰ひとり、取り残さな
い『地域共生社会』の実現に向けて」（岩手県
社会福祉協議会　障がい者福祉協議会中央
ブロック協議会主催）

②くらしを支える意思決定支援（成年後見セン
ターもりおか・盛岡広域成年後見センター）

③地域生活定着支援専門部会

①正職員２名（サービス管理責任者、生活支
援員）

②正社員１名（サービス管理責任者）

③正社員１名（施設長）

①2日　ホテルニューカリーナ
ZOOM

②5日　岩手県教育会館

③22日　生活支援定着支援専
門部会
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令 和 6 年 4 月 26 日 内部研修 ビジネスマナー
令 和 6 年 6 月 27 日 内部研修 虐待防止・権利擁護

令 和 6 年 2 月 29 日 内部研修 生活習慣予防
令 和 6 年 3 月 29 日 内部研修 意思決定支援

令 和 5 年 12 月 8 日 内部研修 知的障害者の歴史と障がい理解
令 和 6 年 1 月 31 日 内部研修 事例検討

令 和 5 年 10 月 27 日 内部研修 引きこもりの基礎理解
令 和 5 年 11 月 20 日 内部研修 感染招対策

令 和 5 年 8 月 30 日 内部研修 事例検討
令 和 5 年 9 月 28 日 内部研修 応急手当と救急処置

令 和 5 年 7 月 24 日 内部研修 メンタルヘルス不調者の早期発見・支援のために

令 和 6 年 3 月 25 日 個別支援会議 利用者の今後について検討

令 和 6 年 6 月 7 日 個別支援会議 利用者の今後について検討

※個別支援計画作成に係る個別支援会議は随時開催

令 和 6 年 1 月 17 日 個別支援会議 利用者の今後について検討

令 和 6 年 1 月 24 日 個別支援会議 利用者の今後について検討

令 和 6 年 7 月 1 日 職員会議 7月予定確認、各部所より報告・検討

令 和 5 年 11 月 6 日 個別支援会議 利用者の今後について検討

令 和 6 年 4 月 30 日 職員会議 5月予定確認、各部所より報告・検討

令 和 6 年 5 月 27 日 職員会議 6月予定確認、各部所より報告・検討

令 和 6 年 2 月 26 日 職員会議 3月予定確認、各部所より報告・検討

令 和 6 年 3 月 25 日 職員会議 4月予定確認、各部所より報告・検討

令 和 5 年 12 月 25 日 職員会議 1月予定確認、各部所より報告・検討

令 和 6 年 1 月 29 日 職員会議 2月予定確認、各部所より報告・検討

令 和 5 年 10 月 30 日 職員会議 １１月予定確認、各部所より報告・検討

令 和 5 年 11 月 27 日 職員会議 １２月予定確認、各部所より報告・検討

令 和 5 年 8 月 28 日 職員会議 ９月予定確認、各部所より報告・検討

令 和 5 年 9 月 25 日 職員会議 １０月予定確認、各部所より報告・検討

7．会議実績

日付 会議名 検討項目

令 和 5 年 7 月 31 日 職員会議 ８月予定確認、各部所より報告・検討
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令和５年１２月１９日　多機能型施設ひだまりの家　実地指導

令和５年１２月２１日　共同生活援助事業所こもれび　実地指導

令和６年４月１日　多機能型施設ひだまりの家　宿泊型自立訓練廃止

令和６年４月１日共同生活援助事業所こもれび　定員変更

令和５年 11月20日　避難訓練(地震)　通報、防災ＤＶＤ視聴、講話　

令和６年　４月22日　避難訓練(火災)　通報、防災ＤＶＤ視聴、救急救命

平成３１年４月１日　多機能型施設ひだまりの家　宿泊訓練定員変更

8. 法人関係

平成３１年４月１日　多機能型施設ひだまりの家　移転

平成３1年４月１日　GH管理者変更　古舘友師

令和１年７月１日　多機能型施設ひだまりの家　通所定員変更

令和１年８月１日　多機能型施設ひだまりの家　実地指導

令和１年８月２９日　共同生活援助事業所こもれび　実地指導

実施状況

令和２年６月１日　生活介護開所　多機能型施設ひだまりの家定員変更

令和３年３月１日　相談支援事業所ひだまりの家開所

令和３年１１月１日　多機能型施設ひだまりの家　生活介護定員変更

令和４年２月１日　相談支援事業所ひだまりの家　自立生活援助

令和４年８月１日　多機能型施設ひだまりの家　通所定員変更

　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　就労継続支援B型休止

9．防災年間計画実施状況

令和５年　５月25日　避難訓練(火災)　通報、防災ＤＶＤ視聴　

令和２年　６月22日　避難訓練(火災)　通報、消火器、救命救急　講師：櫻庭

令和３年　１月25日　避難訓練(火災)　通報、防災ＤＶＤ視聴　講師：櫻庭

令和３年　６月28日　避難訓練(地震)　消火器、防災用品、講師：櫻庭

　　　　　　〃　　　　　　ＬＩＮＥ送受信訓練（発災後の職員緊急招集）　発信者：櫻庭

令和４年　７月26日　避難訓練(地震)　消火器、防災用品、講師：櫻庭

令和４年　10月７日　通報訓練(グループホーム)
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10．受託作業実績

FunSpace(株) 令和6年4月～ 紐組作業

岩手ガーリック(株) 令和5年8月～ ニンニク作業

佐藤　壮大 令和6年2月～ 玉ねぎ作業

喫茶Ｄｏ 平成２８年７月～ 店舗整備作業

駿河　慎吾 平成２８年７月～ 野菜出荷作業等

作業先　※敬称略 期間 主な内容

熊谷　喜彦 平成２７年１０月～ 畑管理作業

下田ハウス 平成２７年１１月～ 黒平の選別、育苗

荒屋　正悦 平成２７年４月～ 畑管理作業

アートファーム 平成30年4月～ 農作業等

深澤　幸雄 平成30年4月～ 環境整備

畠山芳廣 平成31年4月～ 薪割り、にんにく作業

赤坂　栄 令和1年5月～ 草刈り

山本　藤夫 令和1年6月～ 草刈り等

(㈱)ターンオーバー 令和1年6月～ 古着仕分け

岩手インフォメーションテクノロジー 令和3年1月～ DM作業

切欠　和弘 令和1年8月～ 畑作業

小原　祥平 令和1年9月～ 農作業等

澤口　恭志

(有)藤沢土木運輸 令和3年9月～ ゴルフ球拾い

(株)スタディア 令和3年9月～ 農作業等

照井　充 平成２７年４月～ 小松菜出荷、トマト管理作業

玉山　龍輔 平成２７年４月～ トマト管理作業

㈱ヤマトフードサービス 平成２７年８月～
網洗い、大根皮むき、

真空パック、大根管理作業

盛岡食材加工共同組合 平成２８年１１月～ 野菜加工補助作業

角掛　直吉 平成28年9月～ 整備等

田中　真弓 平成30年2月～ 雪かき

令和1年11月～ 収穫

馬っこパーク 令和2年6月～ 馬房清掃

令和4年1月～ 封入作業

丸山　裕司 令和5年3月～ 清掃作業

ピタデジ(株)
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2023年度平均工賃～生活訓練～

月 12 12 12 10 12 13

工賃 時間 時間額 工賃 時間 時間額 工賃 時間 時間額 工賃 時間 時間額 工賃 時間 時間額 工賃 時間 時間額

1 2459 16.5 149.03 2685 12.5 214.80 1523 8.75 174.06 2976 11.5 258.78

2

3 1,090 3.50 311.43

4

5

6

7 1,132 7.00 161.71 1,479 5.25 281.71

8

9 725 3.25 223.08 1,001 3.75 266.93 400 1.50 266.67

10 2,319 10.75 215.72 2,104 10.25 205.27 2,417 11.00 219.73 2,253 10.00 225.30

11

12

13 15,795 33.00 478.64 1,611 9.25 174.16 4,771 16.50 289.15 3,544 11.75 301.62 5,477 15.25 359.15 3,596 10.75 334.51

14 5,400 18.00 300.00 4,650 15.50 300.00 6,125 17.50 350.00 5,688 16.25 350.03 5,425 15.50 350.00 350 1.00 350.00

15 2,949 15.00 196.60 2,467 13.75 179.42 481 2.25 213.78

16 5,664 21.00 269.71 4,806 16.00 300.38 5,954 19.00 313.37

17 3,705 13.50 274.44 4,947 17.00 291.00 4,654 16.75 277.85 5,465 18.25 299.45 4,122 14.25 289.26 4,147 14.50 286.00

18 2,520 18.50 136.22 4,013 19.00 211.21 4,704 19.25 244.36 4,733 18.25 259.34 1,261 7.50 168.13 2,990 9.75 306.67

19 1,568 9.00 174.22 1,066 4.00 266.50 1,860 8.50 218.82 1,578 7.50 210.40 813 4.00 203.25 1,125 3.75 300.00

20 1,651 7.50 220.13 2,655 15.25 174.10 2,713 12.00 226.08 1,507 7.25 207.86 448 1.75 256.00 3,750 12.75 294.12

21 3,562 19.00 187.47

22 3,328 17.75 187.49 1,050 6.50 161.54 3,161 14.25 221.82 3,148 15.25 206.43 1,774 9.75 181.95 3,551 14.50 244.90

23 1,326 5.75 230.61 3,447 13.25 260.15

24 2,831 12.25 231.10 2,247 12.25 183.43 2,961 13.25 223.47 3,866 16.00 241.63 2,080 9.25 224.86 3,808 14.00 272.00

合計 46,353 177.50 2,825.12 30,270 143.00 2,562.59 36,932 145.25 2,966.54 37,446 141.50 2,571.77 30,187 114.75 2,899.36 38,263 133.50 3,813.64

平均 3,862.75 14.79 235.43 2,522.50 11.92 213.55 3,077.67 12.10 247.21 3,744.60 14.15 257.18 2,515.58 9.56 241.61 2,943.31 10.27 293.36

月 9 9 10 11 9 9

工賃 時間 時間額 工賃 時間 時間額 工賃 時間 時間額 工賃 時間 時間額 工賃 時間 時間額 工賃 時間 時間額

1 2,645 9.75 271.28 2,452 13.50 181.63 3,350 23.50 142.55 3,049 13.75 221.75 1,240 8 155.00

2

3 2,345 7.50 312.67 1,412 6.50 217.23 4,956 20.25 244.74 6,338 21.25 298.26 1,665 4.25 391.76

4

5 5,013 19.75 253.82 6,051 20.00 302.55 3,228 12.25 263.51

6 2,568 16.25 158.03 2,788 18.25 152.77 2,723 16.50 165.03

7 913 3.25 280.92 1,348 5.75 234.43 503 4.00 125.75 540 3.75 144.00 1,105 7.25 152.41 250 1.50 166.67

8 1,915 9.25 207.03

9

10

11

12 1,725 7.50 230.00 173 4.00 43.25 253 2.50 101.20

13 4,070 11.00 370.00 4,367 12.25 356.49 4,260 13.00 327.69 4,888 14.50 337.10 3,013 8.25 365.21 2,538 6.75 376.00

14 4,138 12.25 337.80 4,550 13.00 350.00 5,775 16.50 350.00

15

16 5,345 16.00 334.06 4,770 17.25 276.52 3,895 23.25 167.53 3,590 18.50 194.05 3,373 19.75 170.78 3,688 18.00 204.89

17 5,388 15.00 359.20 6,367 19.25 330.75 3,840 15.00 256.00

18

19

20

21

22 2,845 9.75 291.79 1,985 9.00 220.56 2,064 19.25 107.22 2,680 17.75 150.99 1,800 17.00 105.88 1,410 13.00 108.46

23 2,002 7.50 266.93 50 1.00 50.00 1,035 7.25 142.76 1,468 11.25 130.49 1,655 11.25 147.11 1,638 11.50 142.43

24 2,781 9.75 285.23

合計 28,334 89.50 2,772.09 24,476 92.00 2,097.62 28,214 141.75 1,895.29 34,937 152.25 2,339.69 27,225 122.50 2,138.49 18,630 96.75 1,789.02

平均 3,148.22 9.94 308.01 2,719.56 10.22 233.07 2,821.40 14.18 189.53 3,176.09 13.84 212.70 3,025.00 13.61 237.61 2,070.00 10.75 198.78

時間額

239.002,969 381,267 1,550

6月

平均工賃
工賃支払総額 総時間

月額

1月 2月 3月 4月 5月

12月7月 8月 9月 10月 11月
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2023年度平均工賃～生活介護～

月 13 12 14 14 16 16

工賃 時間 時間額 工賃 時間 時間額 工賃 時間 時間額 工賃 時間 時間額 工賃 時間 時間額 工賃 時間 時間額

1 5,057 20.25 249.73 6,041 23.50 257.06 5,708 21.75 262.44 6,965 23.00 302.83 6,425 21.50 298.84 6,315 21.50 293.72

2 615 3.50 175.71 2,455 12.50 196.40 1,130 5.00 226.00 2,218 10.75 206.33 1,265 5.25 240.95 1,458 5.25 277.71

3 200 1.00 200.00 630 3.25 193.85 373 1.50 248.67 1,544 5.75 268.52

4 5,275 17.00 310.29 6,180 21.00 294.29 5,824 16.75 347.70 6,101 17.00 358.88 5,338 14.75 361.90 5,126 14.50 353.52

5

6 1,158 5.50 210.55 1,304 6.75 193.19 518 2.50 207.20 2,133 7.75 275.23

7 6,525 20.50 318.29 6,338 19.50 325.03 5,063 14.00 361.64 5,425 15.25 355.74 4,986 14.25 349.89 4,888 14.00 349.14

8 2,055 6.50 316.15 1,290 5.00 258.00 2,481 7.00 354.43 3,701 13.25 279.32 1,770 5.75 307.83 3,670 11.25 326.22

9 373 2.50 149.20 324 1.50 216.00 563 3.50 160.86 1,292 5.25 246.10

10 2,400 8.00 300.00 1,800 6.00 300.00 2,188 6.25 350.08 2,713 7.75 350.06 2,275 6.50 350.00 1,800 5.00 360.00

11 2,186 9.25 236.32 2,210 8.25 267.88

12

13

14 2,040 8.75 233.14 2,895 14.75 196.27 3,928 12.75 308.08 2,895 11.75 246.38 1,647 5.25 313.71 2,626 9.75 269.33

15 3,963 16.25 243.88 5,872 24.25 242.14 2,367 10.50 225.43 4,758 19.25 247.17 3,438 14.25 241.26 4,734 17.50 270.51

16

17 788 4.00 197.00 1,054 6.00 175.67 1,248 4.50 277.33 621 2.25 276.00 223 1.00 223.00 1,170 4.00 292.50

18

19 2,638 16.75 157.49 3,453 17.00 203.12 3,241 16.00 202.56 4,395 21.50 204.42 2,892 13.00 222.46 3,219 12.25 262.78

20

21

22 3,180 17.75 179.15 4,054 18.50 219.14 4,336 20.50 211.51 1,910 10.50 181.90 4,398 18.25 240.99

23 2,775 9.75 284.62 3,171 12.25 258.86 3,743 12.50 299.44 2,686 8.75 306.97 2,333 8.00 291.63 3,345 10.75 311.16

24

合計 34,704 134.75 3,135.51 43,729 179.50 2,885.99 42,457 152.50 3,860.81 48,748 181.00 3,732.64 38,142 136.75 4,236.43 49,928 171.00 4,665.31

平均 2,669.54 10.37 241.19 3,644.08 14.96 240.50 3,032.64 10.89 275.77 3,482.00 12.93 266.62 2,383.88 8.55 264.78 3,120.50 10.69 291.58

月 18 19 20 18 18 19

工賃 時間 時間額 工賃 時間 時間額 工賃 時間 時間額 工賃 時間 時間額 工賃 時間 時間額 工賃 時間 時間額

1 5,590 17.00 328.82 3,600 13.50 266.67 5,761 20.50 281.02 6,043 18.50 326.65 6,585 20.25 325.19 4,980 16.50 301.82

2 1,050 3.25 323.08 225 0.75 300.00 1,960 14.25 137.54 1,058 5.00 211.60 835 5.25 159.05

3 613 2.25 272.44 813 6.25 130.08 390 2.50 156.00 825 2.75 300.00 918 6.75 136.00 320 1.50 213.33

4 5,426 15.25 355.80 7,175 20.00 358.75 4,985 15.25 326.89 4,661 16.00 291.31 4,683 16.25 288.18 5,076 14.00 362.57

5

6 326 1.50 217.33 342 1.50 228.00 310 3.25 95.38 345 5.00 69.00 280 3.50 80.00 70 1.75 40.00

7 3,905 11.25 347.11 5,230 15.25 342.95 5,295 15.50 341.61 4,575 13.00 351.92 5,650 15.75 358.73 5,575 15.50 359.68

8 1,005 3.00 335.00 1,205 4.75 253.68 765 2.75 278.18 390 2.25 173.33

9 1,050 3.50 300.00 855 5.50 155.45 990 9.50 104.21 740 6.75 109.63 890 9.75 91.28 175 2.75 63.64

10 1,950 5.75 339.13 1,575 4.50 350.00 1,313 3.75 350.13 1,750 5.00 350.00 1,488 4.25 350.12 1,050 3.00 350.00

11 1,658 6.25 265.28 2,252 11.00 204.73 1,610 10.25 157.07 2,320 12.25 189.39 835 7.50 111.33 1,175 6.50 180.77

12

13 5,250 15.00 350.00

14 2,401 7.75 309.81 2,205 8.00 275.63 2,765 11.75 235.32 2,360 11.00 214.55 1,705 6.50 262.31 825 3.75 220.00

15 4,339 15.50 279.94 4,255 18.75 226.93 3,501 16.75 209.01 3,841 17.75 216.39 3,634 18.75 193.81 3,188 13.00 245.23

16 5,025 15.50 324.19 4,413 13.50 326.89 4,573 15.75 290.35

17 450 1.50 300.00 150 1.25 120.00 481 3.00 160.33 190 1.50 126.67 190 1.00 190.00 150 0.25 600.00

18 2,820 8.50 331.76 3,045 12.00 253.75 1,720 10.25 167.80

19 2,400 8.00 300.00 2,851 12.50 228.08 2,045 18.00 113.61 1,572 11.25 139.73 1,658 13.25 125.13 1,754 10.00 175.40

20 1,902 6.25 304.32 1,502 9.75 154.05 2,443 13.25 184.38 2,350 9.50 247.37 1,775 9.25 191.89 2,188 9.75 224.41

21 920 13.50 68.15 2,285 15.75 145.08 1,410 16.25 86.77 1,355 12.25 110.61

22 3,144 12.50 251.52 2,898 14.25 203.37 4,010 16.00 250.63 5,163 24.50 210.73 7,738 22.50 343.91 3,668 14.00 262.00

23 3,258 10.25 317.85 4,721 13.00 363.15 3,845 10.50 366.19 4,455 13.75 324.00 3,803 12.50 304.24 4,110 13.75 298.91

24 2,422 13.50 179.41 1,748 9.75 179.28

合計 43,287 139.25 5,479.20 47,321 186.00 4,594.68 46,857 220.25 3,983.47 49,558 204.75 4,148.22 48,490 202.75 3,924.83 45,872 171.25 4,822.05

平均 2,404.83 7.74 304.40 2,490.58 9.79 241.83 2,342.85 11.01 199.17 2,753.22 11.38 230.46 2,693.89 11.26 218.05 2,414.32 9.01 253.79

時間額

252.342,786 539,093 2,080

6月

平均工賃
工賃支払総額 総時間

月額

1月 2月 3月 4月 5月

12月7月 8月 9月 10月 11月
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月 定員 対象人数 稼働日 延利用者数 稼働率 定員 対象人数 稼働日 延利用者数 稼働率 定員 対象人数 稼働日 延利用者数 稼働率 定員 対象人数 稼働日 延利用者数 稼働率

7 18 15 22 286 72.2% 13 12 31 369 91.6% 15 15 22 199 60.3% 23 23 31 693 97.2%

8 18 15 23 262 63.3% 13 12 31 346 85.9% 15 16 23 239 69.3% 23 23 31 653 91.6%

9 18 14 22 244 61.6% 13 11 30 318 81.5% 15 17 22 223 67.6% 23 22 30 583 84.5%

10 18 14 23 249 60.1% 13 11 31 337 83.6% 15 17 23 241 69.9% 23 22 31 618 86.7%

11 18 14 22 259 65.4% 13 13 30 389 99.7% 15 18 22 271 82.1% 23 22 30 620 89.9%

12 18 15 23 244 58.9% 13 13 31 372 92.3% 15 18 23 282 81.7% 23 22 31 669 93.8%

1 18 13 22 183 46.2% 13 13 31 321 79.7% 15 20 22 294 89.1% 23 22 31 672 94.2%

2 18 10 21 135 35.7% 13 11 29 256 67.9% 15 20 21 290 92.1% 23 22 29 604 90.6%

3 18 11 23 168 40.6% 13 11 31 294 73.0% 15 21 23 319 92.5% 23 23 31 678 95.1%

4 18 10 22 190 48.0% 15 21 22 306 92.7% 36 35 30 1013 93.8%

5 18 11 23 180 43.5% 15 21 23 312 90.4% 36 36 31 1057 94.7%

6 18 12 22 199 50.3% 15 21 22 316 95.8% 36 35 30 1010 93.5%

平均 12.8 22.3 216.6 53.8% 11.9 30.6 333.6 83.9% 18.8 22.3 274.3 82.0% 25.6 30.5 739.2 92.1%

生活介護 共同生活援助

２０２３年度　事業別稼働率

生活訓練 宿泊訓練
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